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Onderzoeksopbrengsten 
2025-2026 

Bundel bij het WOA-vo/mbo eindsymposium van 22 juni 2026 

14 

onderzoeken 

VO en mbo 

praktijkgericht onderzoek 

Amsterdam 

leren en delen 

 

Leeswijzer 

Deze bundel geeft een eerste indruk van de onderzoeken die tijdens het WOA-vo/mbo eindsymposium van 22 juni 2026 zijn 

gedeeld. Bij elk onderzoek staat eerst kort waar het onderzoek over gaat, wat het heeft opgeleverd en hoe het mogelijk verder 

gebruikt kan worden. Daarna volgt de poster van de onderzoeksdocent of onderzoeksdocenten. 

De teksten zijn redactioneel samengevat op basis van het materiaal dat rond het symposium is gedeeld: posters, pitches en 

toelichtingen. Zo wordt zichtbaar welke vragen in de Amsterdamse onderwijspraktijk leven en welke inzichten, werkwijzen en 

vervolgstappen deze onderzoeken hebben opgeleverd. 
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Onderzoek in en voor de Amsterdamse onderwijspraktijk 

De Werkplaats Onderwijsonderzoek Amsterdam vo/mbo verbindt vragen uit de onderwijspraktijk met onderzoekend 

ǿŜǊƪŜƴ ƛƴ ǎŎƘƻƻƭΦ hƴŘŜǊȊƻŜƪǎŘƻŎŜƴǘŜƴ ǿŜǊƪŜƴ ŀŀƴ ǾǊŀŀƎǎǘǳƪƪŜƴ ŘƛŜ ƘŜǊƪŜƴōŀŀǊ ȊƛƧƴ ǾƻƻǊ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎΣ ǎŎƘƻƻƭƭŜƛŘŜǊǎ Ŝƴ 

nieuwe deelnemers. De opbrengsten zijn praktisch, soms nog in ontwikkeling en juist daardoor bruikbaar als startpunt 

voor gesprek, verdieping en verdere ontwikkeling. 

Deze bundel is bedoeld als overzichtelijke websitebijlage bij het eindsymposium van 22 juni 2026. Per onderzoek is 

een korte duiding opgenomen, gevolgd door de poster die tijdens het symposium is gedeeld. De posters behouden 

daarmee hun eigen stem en vorm, terwijl de korte teksten helpen om snel zicht te krijgen op de kern van het 

onderzoek. 

Inhoud 

Nr. Onderzoek Onderzoekers School 

1 Help mij het zelf te doen: leesvaardigheid en zelfredzaamheid 

bij ADHD 
Paula Eftimov-Beekink Montessori Lyceum Amsterdam 

2 De burgerschapsopdracht en de democratie op het MLA Willem van der Plas Montessori Lyceum Amsterdam 

3 Van dopamine-kick naar rustige focus Ruben Slagter Montessori Lyceum Oostpoort 

4 Themaweken veiligheid Maaike Noijons Montessori Lyceum Oostpoort, ISK 

16+ 

5 Kunst in Mondiaal Perspectief Simone Sarah de Boer Open Schoolgemeenschap Bijlmer 

6 Van buikrolsprong naar Fosburyflop Gideon van Luyn en Wessel Smit Spinoza Lyceum 

7 Professionele leergemeenschappen als motor voor een lerende 

cultuur 
Sijmen Bastmeijer en Jan-Mark 

Janmaat 
Spinoza20first 

8 Het onderwijsleergesprek over gevoelige historische 

onderwerpen 
Bregje Prent Het 4e Gymnasium 

9 Dialoog in de klas Henri Boer ALASCA 

10 Diagnosticeren of filosoferen? Wiebe Sabelis ALASCA 

11 Is het nu wel goed? Myrthe Hommes en Michiel Heitink Spring High 

12 Van scholing voor docenten naar duurzame verandering 

binnen de school 
Vera Vis en Imke Spruit ROC van Amsterdam 

13 Optimalisatie intake Ruben van Lent en Sofie Kosters ROC van Amsterdam en Flevoland 

14 Call me, maybe?! Loes Faber en Sarah Yousfi MBO College Zuidoost 
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Onderzoek 1 | Leesvaardigheid, zelfregulatie en ondersteuning 

Help mij het zelf te doen: leesvaardigheid en zelfredzaamheid bij 

ADHD 

Onderzoekers: Paula Eftimov-Beekink 

School: Montessori Lyceum Amsterdam 
Thema: Leesvaardigheid, zelfregulatie en ondersteuning 

Onderzoeksvraag 

Hoe kunnen wij de zelfredzaamheid van leerlingen met ADHD en leesproblemen vergroten? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Dit onderzoek richt zich op leerlingen met ADHD die bij leestaken 

sneller afgeleid raken, de samenhang van teksten verliezen of 

leesopdrachten uitstellen. Via observaties, interviews en hardop-

denksessies is onderzocht welke ondersteuning leerlingen nodig 

hebben om doelgerichter te lezen en meer vertrouwen te krijgen 

in hun eigen aanpak. 

Wat levert het op? 

De opbrengst is een praktische ondersteuningskaart voor leestaken. 

De kaart bevat concrete strategieen, zoals klein beginnen met een 

leesopdracht, aandacht reguleren en informatie stap voor stap 

verwerken. Daarmee wordt niet alleen gewerkt aan leesvaardigheid 

maar ook aan zelfstandigheid, zelfvertrouwen en gevoel van 

competentie. 

Vervolg of bruikbaarheid 

De ondersteuningskaart wordt verder ontwikkeld en getest in de onderwijspraktijk. 
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Onderzoek 2 | Burgerschap en democratische schoolcultuur 

De burgerschapsopdracht en de democratie op het MLA 

Onderzoekers: Willem van der Plas 

School: Montessori Lyceum Amsterdam 
Thema: Burgerschap en democratische schoolcultuur 

Onderzoeksvraag 

Welke onderdelen van de schoolorganisatie van het MLA worden als minst democratisch ervaren door leerlingen en docenten, en 

hoe kunnen deze worden verbeterd? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

De burgerschapsopdracht biedt een kans om leerlingen meer 

invloed te geven op de school als oefenplaats voor democratie. In 

dit verkennende onderzoek zijn gesprekken gevoerd met 

schoolleiding, docenten, onderwijsondersteunend personeel en 

leerlingen om zicht te krijgen op hoe democratisch de 

schoolorganisatie wordt ervaren. 

Wat levert het op? 

Uit de eerste verkenning blijkt dat er verschillend wordt gedacht 

over het democratisch gehalte van de school en over waar 

verbetering nodig is. Mogelijke vervolgrichtingen zijn de manier 

waarop leerlingenfeedback via de leerlingenraad wordt verwerkt, de 

werking van de jongerenrechtbank en de inspraak van leerlingen bij 

de totstandkoming van de werkweek. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Het vervolg bestaat uit wereldcafes met betrokkenen en verdiepend onderzoek naar een gekozen onderdeel. 
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Onderzoek 3 | Mentale rust, aandacht en schoolcultuur 

Van dopamine-kick naar rustige focus 

Onderzoekers: Ruben Slagter 

School: Montessori Lyceum Oostpoort 
Thema: Mentale rust, aandacht en schoolcultuur 

Onderzoeksvraag 

Wat kan Mindfulness Light betekenen voor leerlingen op Montessori Lyceum Oostpoort? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Dit onderzoek verkent hoe korte rustmomenten leerlingen kunnen 

helpen in een schoolcontext waarin prikkels, stress en sociale 

media voortdurend aandacht vragen. De doelgroep bestaat uit 

leerlingen van Montessori Lyceum Oostpoort, waaronder een 

kwetsbare Nieuwkomersgroep met veel stress, trauma en 

ontheemding. 

Wat levert het op? 

Er zijn hartslagmetingen, enquetes, interviews en video ingezet. De 

meetgegevens lieten weinig verandering zien in hartslag en 

enquêtescores, maar de verhalen van leerlingen geven een andere 

laag. Rust werd wel ervaren, maar niet door iedereen even sterk. 

Een belangrijke opbrengst is dat de docent zelf een sleutelrol heeft. 

De techniek werkt niet als losse methode, maar vraagt om 

voorbeeldgedrag, veiligheid en herhaling. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Kleine rustmomenten kunnen worden uitgeprobeerd als waardevolle gewoonte binnen de schooldag. 
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Onderzoek 4 | Veilige school en discriminatie bespreekbaar maken 

Themaweken veiligheid 

Onderzoekers: Maaike Noijons 

School: Montessori Lyceum Oostpoort, ISK 16+ 
Thema: Veilige school en discriminatie bespreekbaar maken 

Onderzoeksvraag 

Hoe behandel je discriminatie met je klas wanneer je nog geen gemeenschappelijke taal hebt? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Op de 16+ afdeling van de ISK spelen onderwerpen als 

discriminatie, veiligheid en respect vanaf het begin van het 

schooljaar. Tegelijkertijd is het lastig om hierover met leerlingen te 

spreken wanneer er nog nauwelijks een gedeelde taal is. Dit 

onderzoek zoekt naar een vorm waarin het thema toch 

structureel, toegankelijk en teamgericht behandeld kan worden. 

Wat levert het op? 

De opbrengst is draagvlak voor themaweken rond veiligheid en 

ǊŜǎǇŜŎǘΦ {ŀƳŜƴ ƳŜǘ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎ ȊƛƧƴ ƳŀǇǇŜƴ ƎŜǾǳƭŘ ƳŜǘ ƭŜǎǎŜƴ ŘƛŜ 

tijdens deze weken kunnen worden gebruikt. Het onderzoek laat 

ȊƛŜƴ Řŀǘ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎ ōŜƘƻŜŦǘŜ ƘŜōōŜƴ ŀŀƴ ŜŜƴ ƪŀǇǎǘƻƪΣ Řŀǘ ŘŜ 

noodzaak locatiebreed wordt gedeeld en dat incidentgericht 

handelen kan worden aangevuld met een meer preventieve aanpak. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Het vervolg richt zich op invoering, taakverdeling en evaluatie van de themaweken. 
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Onderzoek 5 | Kunstonderwijs, representatie en multiperspectiviteit 

Kunst in Mondiaal Perspectief 

Onderzoekers: Simone Sarah de Boer 

School: Open Schoolgemeenschap Bijlmer 
Thema: Kunstonderwijs, representatie en multiperspectiviteit 

Onderzoeksvraag 

Welke ontwerpprincipes vormen de voorwaarden voor een effectieve KiMP-les? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Dit onderzoek onderzoekt hoe het kunstonderwijs kan worden 

uitgeklapt naar een meervoudig perspectief. De aanleiding is dat 

leerlingen zich niet altijd herkennen in het bestaande 

kunstonderwijs en dat docenten zoeken naar praktische 

handvatten om kunst minder eurocentrisch en meer verbonden 

met de leefwereld van leerlingen te behandelen. 

Wat levert het op? 

In het eerste onderzoeksjaar is gewerkt aan een gemeenschappelijk 

KiMP-werkkader voor docenten. Via workshops, interviews, 

focusgroepen en analyse van methoden komen voorlopige 

ontwerpprincipes naar voren, zoals eigenaarschap voor leerlingen en 

docenten, veiligheid voor open gesprekken, aandacht voor 

materialiteit en technieken, glokale ontwikkelingen en 

diepteboringen in plaats van een uitsluitend chronologische 

benadering. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Het vervolg bestaat uit gesprekken met leerlingen, het testen van ontwerpprincipes en het zoeken naar alternatieven voor de 

chronologische tijdlijn. 
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Onderzoek 6 | Samenwerkend leren en daltononderwijs 

Van buikrolsprong naar Fosburyflop 

Onderzoekers: Gideon van Luyn en Wessel Smit 

School: Spinoza Lyceum 
Thema: Samenwerkend leren en daltononderwijs 

Onderzoeksvraag 

Hoe kunnen we collega-Spinoza-docenten ondersteunen om de uitgangspunten van samenwerkend leren effectief in te zetten 

tijdens hun lessen? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Samenwerkend leren past bij de kernwaarden van het Spinoza 

Lyceum maar blijkt in de dagelijkse lespraktijk lastig stevig van de 

grond te krijgen. Het onderzoek laat zien dat docenten het belang 

ervan herkennen, maar vaak zoeken naar concrete didactische 

vertaling. Voor leerlingen speelt ook sociale veiligheid een 

belangrijke rol. 

Wat levert het op? 

In het onderzoek zijn data, intervisie, focusgroepen, studiedagen, 

workshops en een Kijkwijzer gebruikt om samenwerkend leren beter 

hanteerbaar te maken. Een belangrijke opbrengst is dat verandering 

niet ontstaat door alleen een goed instrument te maken. Er zijn tijd, 

continuiteit, heldere afspraken en een regiehouder met 

beslissingsbevoegdheid nodig om een cultuuromslag te 

ondersteunen. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Het advies is om commitment niet te veronderstellen maar afspraken vast te leggen die steun en continuiteit garanderen. 
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Onderzoek 7 | Professionele leergemeenschappen en lerende cultuur 

Professionele leergemeenschappen als motor voor een lerende 

cultuur 

Onderzoekers: Sijmen Bastmeijer en Jan-Mark Janmaat 

School: Spinoza20first 
Thema: Professionele leergemeenschappen en lerende cultuur 

Onderzoeksvraag 

In hoeverre dragen professionele leergemeenschappen bij aan de lerende cultuur op Spinoza20first? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Dit participatieve actieonderzoek verkent hoe professionele 

ontwikkeling duurzaam kan worden ingebed in de 

schoolorganisatie. De aanleiding ligt in bredere vraagstukken rond 

werkdruk, docententekorten, begeleiding, professionalisering en 

behoud van personeel in een grootstedelijke onderwijscontext. 

Wat levert het op? 

De eerste inzichten komen uit ontwikkelgesprekken met startende 

en nieuwe leraren. Het beeld is dubbel. Enerzijds is er op 

Spinoza20first veel betrokkenheid, openheid en bereidheid om te 

ƭŜǊŜƴΦ !ƴŘŜǊȊƛƧŘǎ ŜǊǾŀǊŜƴ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎ ƻƻƪ ŘǊǳƪΣ ŎƘŀƻǎ Ŝƴ ōŜƘƻŜŦǘŜ ŀŀƴ 

meer houvast. Professionele leergemeenschappen kunnen bijdragen 

aan een lerende cultuur wanneer er tijd, psychologische veiligheid, 

gedeeld eigenaarschap en organisatorische borging zijn. 

Vervolg of bruikbaarheid 

IŜǘ ǾŜǊǾƻƭƎ ǊƛŎƘǘ ȊƛŎƘ ƻǇ ƘŜǘ ǾŜǊŘŜǊ ƻƴǘǿƛƪƪŜƭŜƴ Ŝƴ ǾŜǊōƛƴŘŜƴ Ǿŀƴ t[DΩǎ ƳŜǘ ŘŜ ōŜƎŜƭŜƛŘƛƴƎ Ŝƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭƛǎŜǊƛƴƎ ōƛƴƴŜƴ ŘŜ 

school. 
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Onderzoek 8 | Multiperspectiviteit, geschiedenis en dialoog 

Het onderwijsleergesprek over gevoelige historische onderwerpen 

Onderzoekers: Bregje Prent 

School: Het 4e Gymnasium 
Thema: Multiperspectiviteit, geschiedenis en dialoog 

Onderzoeksvraag 

Hoe kan professionalisering van docenten bijdragen aan onderwijsleergesprekken over gevoelige historische onderwerpen? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Dit onderzoek richt zich op de vraag hoe docenten beter toegerust 

kunnen worden om onderwijsleergesprekken te voeren over 

gevoelige historische onderwerpen. Centraal staan 

multiperspectiviteit, de ethische dimensie en het zorgvuldig 

begeleiden van gesprekken waarin leerlingen verschillende 

waarden en perspectieven inbrengen. 

Wat levert het op? 

In de OntwerpAteliers werkten twaalf docenten aan concrete 

handvatten, gesprekstechnieken, gezamenlijke reflectie en 

lesontwerp. De evaluatie laat zien dat docenten vooral de 

uitwisseling met vakgenoten, duidelijke kaders zoals artikel 1 van de 

Grondwet en het vooraf bespreken van gespreksregels waardevol 

vinden. Verbeterwensen liggen bij meer oefening en verdieping van 

gesprekstechnieken. 

Vervolg of bruikbaarheid 

De inzichten kunnen worden gebruikt bij vervolgprofessionalisering en bij lessen over gevoelige historische onderwerpen. 
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Onderzoek 9 | Burgerschap, dialoog en betekenisvolle gesprekken 

Dialoog in de klas 

Onderzoekers: Henri Boer 

School: ALASCA 
Thema: Burgerschap, dialoog en betekenisvolle gesprekken 

Onderzoeksvraag 

Welke helpende en belemmerende factoren ervaren leerlingen en docenten bij het voeren van dialoog in de klas op ALASCA? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

ALASCA biedt binnen vakoverstijgende modules veel 

aanknopingspunten voor dialoog over maatschappelijke 

vraagstukken. Toch blijkt dat dergelijke gesprekken minder vaak 

plaatsvinden dan de onderwijsvisie doet vermoeden. Dit mixed-

methods onderzoek combineert vragenlijsten onder leerlingen en 

docenten met focusgroepinterviews. 

Wat levert het op? 

Er is een stevige pedagogische basis. Leerlingen en docenten ervaren 

de klas vaak als respectvol en redelijk veilig. Tegelijkertijd zijn er 

duidelijke belemmeringen: grote groepen, steeds dezelfde leerlingen 

aan het woord, beperkte dialoogervaring, handelingsverlegenheid bij 

docenten, gevoelige onderwerpen en het ontbreken van vaste 

routines en gespreksstructuren. 

Vervolg of bruikbaarheid 

De opbrengsten worden gebruikt om ontwerpprincipes te ontwikkelen voor een dialoogtraining voor docenten. 
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Onderzoek 10 | Filosofie, mentale gezondheid en maatschappelijke duiding 

Diagnosticeren of filosoferen? 

Onderzoekers: Wiebe Sabelis 

School: ALASCA 
Thema: Filosofie, mentale gezondheid en maatschappelijke duiding 

Onderzoeksvraag 

Hoe kan een filosofische lessenserie bijdragen aan inzicht in mentale gezondheid, filosofische praxis en het de-individualiseren van 

mentale gezondheidsproblematiek? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Dit onderzoek vertrekt vanuit de constatering dat mentale 

gezondheid vaak individualiserend en pathologiserend wordt 

besproken. De filosofieles biedt ruimte om persoonlijke ervaringen 

te verbinden met maatschappelijke, existentiële en 

zingevingsvragen. In het onderzoek is een lessenserie ontworpen 

rond acht filosofische perspectieven op mentale gezondheid. 

Wat levert het op? 

Leerlingen waarderen vooral de ruimte voor eigen inbreng, de 

verbinding tussen contexten en de filosofische experimenten. 

Beelden en ervaringen blijven soms weken later nog hangen. De 

lessenserie opent ruimte voor existentiële oriëntatie en biedt taal 

om persoonlijke ervaringen niet los te zien van bredere 

maatschappelijke patronen. Voor overdraagbaarheid zijn expliciete 

ontwerpprincipes en begeleiding nodig. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Vervolgstappen zijn een studiedag, een artikel over het onderzoeksproces en mogelijk een publieksfilosofisch boekje. 
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Onderzoek 11 | Formatief handelen, feedback en zicht op leren 

Is het nu wel goed? 

Onderzoekers: Myrthe Hommes en Michiel Heitink 

School: Spring High 
Thema: Formatief handelen, feedback en zicht op leren 

Onderzoeksvraag 

Hoe kunnen we een eenduidige werkwijze implementeren in het team, waardoor we beter zicht krijgen op het leren van onze 

leerlingen? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Spring High werkt vanuit een formatieve visie met leerdoelen, 

feedback en eigenaarschap van leerlingen. De aanleiding voor het 

onderzoek was dat het zicht op ontwikkeling steeds minder 

zichtbaar werd doordat het bestaande systeem onvoldoende werd 

gebruikt en doorontwikkeld. 

Wat levert het op? 

Met de implementatie van Catwise is gekozen voor een nieuwe start. 

Het onderzoek laat zien dat feedback minder frequent en minder 

doelgericht werd gegeven dan gedacht. Door hierover met het team 

te werken, wordt feedback weer gezien als essentieel onderdeel van 

goed onderwijs. Leerlingen krijgen meer zicht op hun voortgang en 

worden meer mede-eigenaar van hun leerproces. 

Vervolg of bruikbaarheid 

De volgende stap is verdere implementatie van Catwise, eenduidige afspraken over Classroom en Catwise en het blijven versterken 

van de feedbackcultuur. 
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Onderzoek 12 | Docentprofessionalisering en borging 

Van scholing voor docenten naar duurzame verandering binnen de 

school 

Onderzoekers: Vera Vis en Imke Spruit 

School: ROC van Amsterdam 
Thema: Docentprofessionalisering en borging 

Onderzoeksvraag 

Hoe zorgen we ervoor dat scholing niet stopt na de laatste trainingsdag maar leidt tot duurzame verandering in de 

onderwijspraktijk? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Het ROC van Amsterdam investeert veel in professionalisering van 

docenten. De vraag is wat scholing op langere termijn oplevert en 

of nieuwe inzichten ook zichtbaar worden in het dagelijks 

handelen van docenten. Focusgroepgesprekken laten zien dat 

vooral evaluatie en borging na scholing kwetsbare onderdelen zijn. 

Wat levert het op? 

De opbrengst is het Impactplan Docentprofessionalisering. Dit plan 

helpt teams om de volledige PDCA-cyclus bewust te doorlopen, 

vanaf de voorbereiding van scholing tot een jaar na afloop. Het plan 

stimuleert eigenaarschap, verbindt scholing met de onderwijsvisie 

en ondersteunt teams bij het vasthouden van nieuw gedrag in de 

praktijk. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Het Impactplan kan worden ingezet bij nieuwe scholingstrajecten en verder worden aangescherpt op basis van ervaringen in teams. 
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Onderzoek 13 | Intake, matching en studiesucces 

Optimalisatie intake 

Onderzoekers: Ruben van Lent en Sofie Kosters 

School: ROC van Amsterdam en Flevoland 
Thema: Intake, matching en studiesucces 

Onderzoeksvraag 

Hoe kan het intakeproces binnen ROCvA-F bijdragen aan een betere match tussen student en opleiding en daarmee de uitval 

helpen verlagen? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Veel ongediplomeerde uitstroom hangt samen met een opleiding 

die anders blijkt dan verwacht. In dit onderzoek is gekeken hoe 

intake kan bijdragen aan een realistischer opleidingsbeeld en een 

betere match tussen student en opleiding. Er zijn interviews 

gehoǳŘŜƴ ƳŜǘ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎΣ ǾǊŀƎŜƴƭƛƧǎǘŜƴ ŀŦƎŜƴƻƳŜƴ ōƛƧ ǎǘǳŘŜƴǘŜƴ Ŝƴ 

rendementcijfers geanalyseerd. 

Wat levert het op? 

Studenten geven aan behoefte te hebben aan persoonlijke aandacht 

en realistische ervaringen vooraf. Teams met hogere rendementen 

zetten vaker individuele gesprekken, toetsen of opdrachten in, 

hebben een georganiseerd intakeproces en adviseren studenten 

actiever. Een goede intake kan leiden tot een beter opleidingsbeeld 

en daarmee tot een lagere uitvalsintentie. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Het vervolg richt zich op het delen van inzichten en het verder versterken van intake als expertise binnen de organisatie. 
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Onderzoek 14 | Schoolaanwezigheid en relationeel contact 

Call me, maybe?! 

Onderzoekers: Loes Faber en Sarah Yousfi 

School: MBO College Zuidoost 
Thema: Schoolaanwezigheid en relationeel contact 

Onderzoeksvraag 

Heeft het bellen bij het eerste uur afwezigheid invloed op de aanwezigheid van niveau 2 studenten? 

Waar gaat dit onderzoek over? 

Binnen niveau 2 is schoolaanwezigheid een complex en 

hardnekkig vraagstuk. Dit onderzoek kijkt naar een gerichte 

belinterventie bij afwezigheid en naar de manier waarop 

studenten dat contact ervaren. Er is gewerkt met een regressie-

discontinuiteitsontwerp, interviews en een gerandomiseerde 

gecontroleerde studie. 

Wat levert het op? 

De kwantitatieve resultaten laten geen significante verbetering in 

aanwezigheid zien. In de eerste week van de RCT was er wel een 

effect, maar dat nam af. De interviews laten zien dat veel studenten 

het telefoontje waarderen omdat zij zich gezien en gehoord voelen. 

De opbrengst is daarmee genuanceerd: bellen is geen losse 

oplossing voor afwezigheid maar kan wel bijdragen aan relationeel 

contact en betrokkenheid. 

Vervolg of bruikbaarheid 

Vervolgstappen zijn kennisdeling, verder werken aan schoolaanwezigheid en het verkennen van een schoolaanwezigheidsteam. 
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